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«La fortuna se mueve aprisa,
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PRESENTACION

El trabajo que se desarrolla en las siguientes paginas bajo el titulo «Creacion de
empresas y emprendedores en la Region de Murcia», consiste en un diagndstico
integral sobre la realidad de la puesta en marcha de las empresas, abarcando desde
los recursos disponibles y apoyos de caracter publico y privado, hasta la realizacién
de los tramites administrativos necesarios para la creacion y comienzo de la actividad,
una vez finalizadas todas las actuaciones de caracter formal (inscripciones, altas,
permisos, licencias, etc.).

Este estudio es considerado especialmente necesario por el Consejo
Econdémico y Social de la Regién de Murcia, si se tiene en cuenta que la actuacion
publica autondmica en la materia es muy amplia en lo que respecta a la dotacién
de recursos econdmicos, humanos, materiales y servicios destinados al fomento
de las iniciativas empresariales y que ademas en estas funciones estan implicadas
directa o indirectamente la mayoria de las entidades del tejido social regional como
las organizaciones empresariales, sindicatos y asociaciones.

Otro aspecto interesante del estudio es abordar la cuestion de la agilidad en los
tramites administrativos para la creacion y puesta en marcha de empresas, ya que
la tramitacidon puede suponer un importante factor relevante de la capacidad de una
Region para la creacion, consolidacion y desarrollo de su tejido empresarial.

Por estas razones, se hizo la prevision de observar la necesidad de incluir
propuestas y sugerencias sobre las medidas y procedimientos a adoptar en este
estudio, de modo que sirva como instrumento de reflexiéon de la actuacién de
las Administraciones Publicas Regional y Local en la materia, con la finalidad de
coadyuvar en la racionalizacion y optimizacion de los esfuerzos y recursos empleados
en beneficio de quienes arriesgan su tiempo y dinero para crear empresas, riqueza
y puestos de trabajo.

Antonio Reverte Navarro

Presidente del Consejo Econdmico y Social
de la Region de Murcia
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